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LISTA CIVICA

Cari Sizianesi,

Si avvia a conclusione il mio secondo
mandato, con una punta di emozione, prima
di ogni altra cosa, desidero ringraziarvi di
cuore per il sostegno e la fiducia che mi
avete dimostrato durante tutto il percorso.

In questi anni ho sempre cercato di
ricambiare la vostra fiducia, servendo il
nostro paese con il massimo dell'impegno e
con onore, anche al di fuori dei suoi confini,
ponendomi sempre all’ascolto di tutti, al fine
di trovare soluzioni concrete ai vari bisogni.

E stato un mandato per certi versi molto impegnativo, ma al contempo
entusiasmante sotto tanti aspetti, dal bilancio comunque positivo. Con la mia
squadra abbiamo lavorato sodo raggiungendo buoni risultati.

Ed ora, che ho la possibilita di ricandidarmi per un terzo mandato, dopo
attenta riflessione personale, spinta dalla motivazione di completare gli
obiettivi importanti gia programmati e rimasti incompiuti, mi ripresento a voi
con la stessa determinazione ed entusiasmo, ma soprattutto con un bagaglio
importante di esperienza maturata sul campo.

In rappresentanza della lista “Continuare per Siziano”, presento nuovamente
un progetto chiaro e definito, frutto della conoscenza dei bisogni del territorio
e delle istanze dei cittadini.
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Al mio fianco anche questa volta un gruppo operativo consolidato e coeso da
energie nuove, che in maniera concreta e trasparente vuole adoperarsi per la
collettivita realizzando un programma che non ¢ certo quello dell'ultimo
minuto. Famiglia, giovani, territorio, salute, lavoro e sicurezza sono e
continueranno ad essere le nostre linee guida.

LISTA CIVICA

Noi ci siamo per continuare a lavorare per la nostra Siziano, pronti ad operare
per costruire insieme il miglior futuro ed a riassumerci questo impegno.

Se deciderete di ridarci fiducia ci troverete sempre disponibili all’ascolto di
tutti i cittadini, per una politica che ponga le persone al centro di ogni nostra

scelta.
Con Affetto,
Donatella Pumo
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Abbiamo aderito il 21 Marzo 2019 all’'Associazione Avviso

CLa
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Carlo
Mascherpa

72 anni, medico neurologo, ho esercitato la professione a
Siziano per oltre 40 anni. Attualmente svolgo attivita di
consulenza e assistenza. Sono alla prima esperienza
elettorale ed offro il mio bagaglio di conoscenze in campo
sanitario ed ambientale.

Cesare

Bre

49 anni, laureato in ingegneria civile. Mi occupo di appalti
sul - patrimonio immobiliare e sanitario di  Regione
Lombardia. Gia assessore ai Lavori Pubblici a Siziano dal
2004 al 2009, attualmente membro di 3 Commissioni del
Paesaggio.

Rita Ljuba
Cortese

44 anni, a Siziano dal 2017. Programmatrice informatica,
RSU e RLS per un editore milanese. Co-fondatrice di
Ortolandia. Membro della commissione mensa. Educazione
e istruzione sono per me fondamentali per crescere cittadini
consapevoli, responsabili e rispettosi di sé, degli altri e di cio
che ci circonda.

Ester
Di Falco

52 anni, sposata con 3 figh, vivo a Siziano dal 1992.
Laureata in Economia e Commercio, lavoro in un’azienda
edile. Assessore uscente al Bilancio e Lavori Pubblici. Amo il
mio paese e voglio il meglio per i nostri cittadini.

Alessandro
Goretti

50 anni. Sizianese da oltre 40 anni. Laureato in Economia.
Attivo nel mondo dell'associazione sportiva calcistica di
Siziano da 25 anni. Credo nei valori dello sport e nei giovani.
Dedlicare tempo ed energie per gli altri é un dovere. Vivere
pienamente la vita é il mio motto.

Alessio
Leocata

26 anni. Sizianese dalla nascita. Imprenditore nel settore
dell'edilizia, dello sharing elettrico e del ramo immobiliare.
Sono inoltre volontario della protezione civile. La passione e
la voglia di fare mi hanno sempre portato ad interessarmi di
Siziano e dei suoi cittadini.
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Caserini

56 anni, a Siziano da quando ne avevo 10.

Appartengo allassociazione Bikers Siz 27010, sono single,
mai doma, con una spiccata e innata curiosita. Metto a
disposizione una parte della mia energia e della mia
naturale intraprendenza per continuare questo percorso e
per rendere la nostra Siziano ancora pid vibrante e fiorente.

Umberto

Nemo Florio

46 anni, papa di Nicolo e Federico, 11 e 5 anni. Infermiere-
tutor presso ['lstituto Europeo di Oncologia e docente
universitario presso UNIMI. A Siziano dal 2017. Co-fondatore
e presidente di Ortolandia e membro del consiglio d'istituto
dal 2021. Temi come salute, cura e prevenzione devono
essere il caposaldo per una comunita florida.

Gabriele

\( 3 I’ Bertone

27 anni, nato e cresciuto a Siziano. Laureato in informatica,
ho deciso di mettermi in gioco per dare il mio contributo
allo sviluppo di questo magnifico paese.

45 anni, a Siziano dal 2015, sposata. Ho una figlia, Alex, di 7
anni. Sono una libera professionista: fiscalista specializzata
in vari ambiti tra cui burocrazia sulle disabilita minorili e in
eta adulta. Rappresentante di classe, consigliere (Sezione
genitori), ricopro un ruolo nella Giunta esecutiva del
Consiglio di Istituto scolastico. Vice Presidente di Ortolandia.

Giuseppe
Di Lorenzo

61 anni, pensionato, residente a Siziano da sempre. Ho
una figla di 20 anni e 40 anni di esperienza ospedaliera
sanitaria e amministrativa. Consigliere e capogruppo di
maggioranza uscente.

Francesco
Fazio

59 anni, sposato con 3 figli. Intermediario assicurativo.
Vari ruoli nel volontariato. Collaboro con la Proloco del
territorio. Attento alle esigenze dei cittadini  sia
nell'ambito sociale che ricreativo con una particolare
attenzione alla crescita dei giovani.
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VIABILITA, PATRIMONIO E SICUREZZA

Sicurezza € poter fruire dei tempi e degli spazi comuni, € tranquillita negli spostamenti, & valore
aggiunto alla qualita della nostra vita. Vogliamo un paese sicuro e partecipato, crediamo nella
viabilita sicura, nel rispetto delle regole per il bene di tutti e nel controllo del territorio con Forze
dell’Ordine vicine ai cittadini e facilmente contattabili.

Il nostro impegno per...

Villamaggiore
« Collaborazione con il Comune di Lacchiarella per un controllo condiviso della stazione di
Villamaggiore al fine di garantire sicurezza e prevenzione.
. Installazione di una velostazione in prossimita della ferrovia per il parcheggio delle biciclette in
sicurezza (Progetto con Lacchiarella).
- Organizzazione di una piattaforma di car-pooling per giovani pendolari.

Viabilita Stradale

« Appaltato un nuovo piano urbano-traffico per rivedere tutta la viabilita interna al paese con
I'inserimento di nuovi limiti di velocita e dissuasori nelle aree di maggior percorrenza.

. Limitazione degli accessi in transito ai non residenti con creazione di una zona ZTL tra via De
Filippo e via Cantalupo per ridurre il traffico in eccesso nelle ore di punta.

. Implementazione di telecamere e dissuasori di velocita agli ingressi di via S. Teresalvia
Casamatta.

« Cambio viabilita di via Pionieri della Croce Rossa, con realizzazione di una rotonda e
parcheggi in uscita da via 8 Marzo.

. Realizzazione nelle zone di maggior traffico di isole pedonali salvagente.

Piste Ciclabili

« Nuovo piano di abbattimento delle barriere architettoniche e collegamento delle piste ciclabili
da via S. Teresa a via Casamatta e da via Moro a Villamaggiore.

. Manutenzione delle piste ciclabili esistenti: via Falcone, via Borsellino, via De Filippo con
installazione di panchine e cestini lungo il percorso.

. Creazione di una pista ciclabile/marciapiede/camminamento in sicurezza in via Melegnano e in
via Circonvallazione dal Medical Center al Civico n° 34.

« Presentato progetto (PNRR) per la realizzazione di una pista ciclabile (mobilita sostenibile) per
il collegamento della stazione FS di Villamaggiore con Vidigulfo, Landriano, Torrevecchia Pia,
Bascapé.

Tangenziale Esterna
« Completamento circonvallazione via Montebianco e declassamento (SP205) a strada
comunale (progetto in realizzazione).

- ________________________________________
6.
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Sicurezza

« Corpo intercomunale di Polizia Locale: assunzione di nuovi agenti e ulteriore
implementazione dell’orario settimanale e nel week-end.

. Attivazione di un ufficio mobile di Polizia Locale (nelle aree periferiche e frazioni).

. Acquisto e installazione di ulteriori dispositivi di sicurezza (limitatori di velocita, foto-
trappole per limitare 'abbandono dei rifiuti).

. Continua organizzazione di incontri di prevenzione contro le truffe ai danni della
popolazione anziana con le Forze dell'Ordine.

. Implementazione del sistema di videosorveglianza nelle nuove aree di espansione del
Paese.

- Implementazione del Progetto Controllo del Vicinato (gia attivo).

« Continua formazione del gruppo di Protezione Civile ed acquisto di attrezzature necessarie
all'attivita (bandi regionali o fondi privati).

. Costruzione nuovo polo del soccorso e della sicurezza: sede della Guardia Medica, sede
della Croce Rossa, sede della Protezione Civile e Caserma dei Carabinieri.

LISTA CIVICA

Frazioni/Viabilita
Gnignano
. Sistemazione dell’'uscita/entrata SP40 e riasfaltatura della strada, realizzazione di parcheggi,
installazione di Telecamere per Controllo Accessi.
 Riqualificazione della piazzetta con posizionamento di bacheca informativa.
. Passaggio pedonale sul Lambro e riqualificazione Cascina Sangalli (legata a futuri progetti
urbanistici).
Casatico
- Riqualificazione della strada con realizzazione di una pista ciclabile, di parcheggi ed
installazione di un impianto di videosorveglianza.
Campomorto:
. Realizzazione semaforo con serpentina in uscita (in attesa di permesso dalla Provincia).
. Studio di fattibilita per annettere la frazione di Campomorto al centro abitato con l'obiettivo di
declassare la SP205 e ridurne il limite di velocita.
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LISTA CIVICA

NUOVE OPERE PUBBLICHE

Siziano vanta uno sviluppo edilizio armonico ed equilibrato, spazi ludici per bambini, aree
attrezzate per lo sport, scuole e strutture sociali funzionanti ed accoglienti. Vogliamo proseguire
nella politica intrapresa in questi anni di dotare il paese di nuove strutture per nuovi servizi e
punti di aggregazione. Le nuove strutture dovranno rispettare I'ambiente, utilizzando nuove
tecniche di costruzione a impatto zero e consumi ridotti.

Il nostro impegno per...

Costruzione Nuovo Centro Polifunzionale (area S. Vitale/De Filippo)
- Sala polifunzionale/spazio corsi per associazioni.
. Postazioni coworking gratuite per I'imprenditoria giovanile.
. Biblioteca e caffe letterario con sale multimediali per lo studio.
« Area esterna aggregativa per eventi e spettacoli.
« Centro Giovani.
« Centro Medico.

2736 - DA-0001c¢ - G - Planimetria Generale

Nuovo polo del Soccorso/Sicurezza
« Guardia Medica.
. Sede Croce Rossa.
. Sede Protezione Civile.
. Caserma Carabinieri.

Opere pubbliche
« Ampliamento Asilo Nido (in corso).
« Ampliamento nuove aule scolastiche.
« Ampliamento mensa scuole.
. Costruzione nuova palestra scuole.
. Realizzazione di un campo da bocce
(per favorire I'aggregazione degli over6)b).

Centro sportivo (via Adamello)
« Campo da calcio (manto sintetico).
« Ampliamento degli spogliatoi.

Piazza Negri
. Riqualificazione totale della Piazza.
« Realizzazione di un’area pedonale.
« Valorizzazione del monumento ai caduti.
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LISTA CIVICA

MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO

Patrimonio Stradale

. Completamento piano delle asfaltature con priorita: zona artigianale, via Castello, via 8 Marzo,
completamento via Cervi, tratto mancante via S. Vitale piu area parcheggi angolo con
via Borsellino.

- Proseguire nella riqualificazione di tutti i marciapiedi del paese con abbattimento delle barriere
architettoniche.

. Proseguire con piano di rifacimento segnaletica orizzontale e verticale.

« Aumentare lo stanziamento per il servizio del taglio del verde e della pulizia strade.

Edifici Pubblici
« Manutenzione e riqualificazione dei cimiteri con realizzazione di impianto d’allarme e di
videosorveglianza.
. Efficientamento energetico e riqualificazione: centro sportivo, centro anziani e biblioteca.
« Completamento ristrutturazione tensostruttura e creazione nuovi spogliatoi.

Parchi e giardini
« Riqualificazione dei giardini esterni agli edifici scolastici: materna/nido/primaria.
« Riqualificazione area sportiva scuole medie con aggiunta di nuovi spazi attrezzati.
« Nuovi allestimenti nel parco del cannocchiale e parco di via Pavia con 'aggiunta di giochi e
aree di intrattenimento per tutte le eta.
« Allestimento del nuovo parco Porte Rosse con piantumazione e arredo urbano.
« Progettazione parco in via S. Anna attraverso concorso di idee (nuova rampa e area feste).
« Realizzazione nuova area cani (via Moro angolo via Stazione).

Collaborazione con la Parrocchia:
« Riqualificazione e digitalizzazione del cinema/teatro Lanterna o altri spazi utili alla comunita.
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URBANISTICA E PIANO GOVERNO TERRITORIO

vigente PGT, efficace dal 2012, & stato attuato quasi completamente (90%); nelle aree

produttive 'amministrazione ha lavorato per la realizzazione di una variante per la costruzione
della Tangenziale Esterna che trasformera lattuale SP205 (strada Vigentina) in strada
comunale. Nel novembre 2023 & stato approvato il Piano di Coordinamento Provinciale (PTCP),
efficace nei prossimi mesi; questo permettera di partire con liter per redigere il nuovo Piano di
Governo del Territorio (PGT) comunale. La previsione urbanistica provinciale prevede, per i
Comuni, un taglio del 30% delle aree edificabili nell’'ottica della riduzione del consumo di suolo e
la riqualificazione delle aree degradate; questo taglio interessera solo marginalmente il nostro
Comune in virtu della condotta virtuosa mantenuta sin qui dal’amministrazione.

nostro impegno per...

Approvato in Consiglio Provinciale il progetto per la realizzazione della Tangenziale Esterna
(dalla rotatoria via Montebianco alla SP40).

Continuare a governare il processo di realizzazione degli insediamenti del Piano Porte Rosse
per completare uno sviluppo armonico garantendo le aree destinate a servizi.

Governare la stesura del PGT: seguendo le esigenze di sviluppo locali cogliendo le offerte
degli operatori.

Modificare I'impianto planivolumetrico dell’espansione a sud per annettere la frazione di
Campomorto al centro abitato con il declassamento della SP205 e la riduzione del limite di
velocita.

Programmare la riqualificazione delle aree gia in parte edificate, non utilizzate o degradate,
puntando a qualita e sicurezza dell’abitare e ai servizi per la comunita.

Favorire la riqualificazione edilizia del tessuto consolidato dismesso attraverso interventi
di ristrutturazione urbanistica con riduzione degli oneri.

Promuovere azioni per rimodulare il contributo di costruzione per gli interventi sul patrimonio
esistente con finalita di efficientamento energetico, di sicurezza delle costruzioni, di
riqualificazione ambientale e paesaggistica e di ampliamento/riqualificazione delle

infrastrutture.
Promuovere, a livello
Regionale e Provinciale,
un tavolo di confronto
sovracomunale per
bloccare lo sviluppo di
nuovi insediamenti
logistici nella nostra zona
e migliorare la situazione
viabilistica della SP205.

Progetto esecutivo del tracciato della nuova tangenziale

10.
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AMBIENTE

Crediamo nel rispetto e nella tutela del’ambiente, siamo certi che I'uso dell’energia rinnovabile e
quanto pensato per la salvaguardia del nostro territorio possano consegnare a noi e ai nostri
bambini un futuro migliore.

Il nostro impegno per...
Energie rinnovabili/sostenibilita ambientale

« Proseguire nel percorso gia avviato da tempo di efficientamento energetico di tutte le
strutture pubbliche (Biblioteca, Centro Anziani, Materna, Palazzetto).

. Favorire la creazione della Comunita Energetica Rinnovabile (CER) sul territorio mettendo a
disposizione competenze specializzate che ne accompagnino i vari passaggi organizzativi e
gestionali.

. Proseguimento nella mappatura dell’aria nelle zone sensibili con il posizionamento di
rilevatori in collaborazione con ARPA e pubblicazione periodica dei dati.

Gestione Rifiuti/abbandono coatto

. Potenziamento del servizio di raccolta rifiuti e posizionamento sul territorio di
un Box di conferimento per lo smaltimento di piccole quantita (es. olio vegetale, plastica
etc.).

« Proseguire con programmi d’informazione e sensibilizzazione per consumi ecosostenibili e con
I'obiettivo di diminuire la produzione di rifiuti.

« Maggiore controllo sul territorio con installazione di rilevatori per i trasgressori in particolare
nelle zone industriali e artigianali.

« Rinnovo convenzione con il consorzio industriale e implementazione oraria della guardiola in
ingresso.

Progetti Ambientali

. Sensibilizzazione con progetti all’interno delle scuole che coinvolgano anche le famiglie come
“Giornata del Verde Pulito”/“Puliamo il Mondo” in collaborazione con associazioni
(Plastic Free).

 Incentivare l'acquisto di prodotti di filiera corta valorizzando le aziende agricole del territorio
organizzando eventi enogastronomici.

. Piantumazioni mirate e creazione di un bosco nel Parco ovale di via Porte Rosse.

. Realizzazione di una nuova area cani via Stazione/via Moro.

. Studio per la definizione di zone a “sfalcio ridotto” per favorire la fioritura spontanea e
aumentare la biodiversita.

Parco PLIS (Parco Locale di Interesse Sovracomunale)
« Creazione di una nuova area naturalistica in zona Cascina Cicogno
(in acquisizione a scomputo urbanistico).

- ___________________________________________
n.
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POLITICHE SOCIALI - POPOLAZIONE ANZIANA

La terza eta & un periodo della vita accompagnato da bisogno di socialita, vicinanza e sostegno.
Per i nostri anziani vogliamo una rete flessibile di servizi a tutela del diritto alla salute, di
contrasto alla solitudine e alla depressione.

Vogliamo anche offrire un ventaglio di opportunita di arricchimento culturale e sociale
valorizzando le competenze.

Il nostro impegno per...

Alloggi protetti: Presso I’Acero con potenziamento dei servizi socio-sanitari offerti
(assistenza, supporto h/24, pasti, pulizie, bagno assistito).

Centro diurno per anziani: potenziamento offerta ricreativa e di aggregazione, nuovi corsi e
percorsi culturali, balli, ginnastica, laboratori, feste.

Servizi di assistenza domiciliare, telesoccorso, prelievi ematici anche a domicilio.
Pasti a domicilio: con possibilita su richiesta anche nei festivi.

FNA (fondo non autosufficienza): erogazione di buoni sociali.

Mantenimento sportello informativo per assunzione assistenti famigliari.
Organizzazione di due soggiorni climatici invernali/estivi a costi calmierati.

Contributi per 'ospitalita in strutture residenziali socio-sanitarie con ISEE.

Contributi per spese: riscaldamento, mediche, affitto.

Realizzazione di un campo da bocce (per favorire 'aggregazione degli over65).
Trasporto navetta “Overbus® all’interno del paese e frazioni per posta, medico, cimiteri,
spesa.

Offerte aggregative per il tempo libero: ginnastica, balli di gruppo, laboratori domenicali.

ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO

Il nostro impegno per...
. Costituzione di un tavolo permanente di

consultazione e confronto sui bisogni con
'obiettivo di creare una banca del tempo a
disposizione delle persone piu fragili.

Supporto, valorizzazione delle attivita delle
associazioni del territorio attraverso incontri di
promozione e patrocinandone le iniziative.
Fattiva collaborazione con AUSER e acquisto |
nuovo mezzo: potenziato il  contributo
economico e le forme di collaborazione con
aggiunta di figure a supporto dei volontari.

12.
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SALUTE

| servizi sanitari sono concentrati nei grandi centri urbani, vogliamo riportare sul territorio offerte
medico infermieristiche a valenza prevalentemente preventiva.

Il nostro impegno per...

Salute e Prevenzione

. Dimissioni Protette: servizi di assistenza per il rientro al domicilio di persone fragili senza
un’adeguata rete famigliare (valutazione multidimensionale tra servizio ospedaliero e servizio
sociale).

. Prelievi ematici a domicilio per cittadini non autosufficienti.

. Progetti di educazione sanitaria per la prevenzione di abitudini scorrette, abusi di sostanze e
comportamenti a rischio.

- Seminari conoscitivi di patologie ad incidenza prevalente a Siziano (es. malattie
cardiovascolari e neoplasie).

. Servizi ai cittadini con Alzheimer e altre forme di demenza. Sostegno, orientamento,
gruppi di ascolto e confronto.

. Giornate dedicate alla prevenzione di malattie anche rivolte a cittadini in eta non a rischio, in
collaborazione con medici e operatori del territorio.

. Giornate di screening e prevenzione per la fascia di popolazione anziana.

« Incontri sullinterazione ambiente-salute e stili di vita corretti.

« Messa a disposizione del Poliambulatorio di via Roma per medici di Medicina Generale,
accordi per facilitare I'accesso al servizio pediatrico.

o Prosecuzione del sostegno economico alla Croce Rossa Locale (gia rinnovata la
convenzione).

« Nuove convenzioni con Medical Center, per prelievi e servizi specialistici.

. Posizionamento defibrillatori nelle piazze.

Gnignano

« Mantenimento del servizio di
trasporto gratuito per raggiungere
gli ambulatori medici.

« Spazi per medici e per la socialita
(realizzabili a scomputo di
riqualificazione urbanistica Cascina
Sangalli).

13.
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MINORI E FAMIGLIE

La rete famigliare e sociale &€ importante per il benessere di ogni persona. | ritmi, le pressioni
della nostra societa e gravi malattie, possono a volte mettere fortemente a rischio la famiglia.
L’emergenza pandemica, la perdita del lavoro e il distanziamento sociale hanno acuito la
sofferenza generando: nuova poverta, incertezza e sfiducia nel futuro.

E necessario continuare a mettere in campo politiche flessibili ed efficaci a sostegno dei cittadini
in difficolta.

nostro impegno per...

Rafforzato e qualificato il servizio sociale professionale

Assunzioni a tempo indeterminato, che miglioreranno il sistema di conoscenza potenziando la
cartella sociale informatizzata.

Introduzione di un portale digitale per I'acquisizione delle istanze dei cittadini e supporto a
coloro che non dispongono di tecnologie.

Interventi per la famiglia

Interventi per minori e giovani
« Attivazione di interventi integrati a sostegno dei

- Implementare gli sportelli d’ascolto nelle scuole

« Servizio Civile Volontario: offrire occasioni di

« Offrire occasioni di animazione territoriale

Azioni integrate a sostegno della genitorialita (assistenza domiciliare minori, supporto
psicologico) e organizzazione di incontri su temi di interesse spontaneo.

Tutela Minori: equipe psicosociale, assistenza domiciliare e spazio neutro.

Servizio di affido famigliare, famiglie d’appoggio e sensibilizzazione della comunita sulla
cultura dell'accoglienza.

Adesione alla misura “NIDI GRATIS” per il sostegno alle famiglie piu fragili.

Superamento di situazioni di disagio economico: contributi per affitto, spese primarie,
diritto allo studio.

Adesione alla rete antiviolenza: consulenza legale e psicologica, ospitalita protetta, sportello
ascolto etc.

minori  con  comportamenti  devianti in
collaborazione con [lautorita giudiziaria con
progetti di messa alla prova “Bruciare i Tempi”.

e itineranti per la fascia adolescenti con fondi
distrettuali.

impegno sociale e volontariato.

attraverso progetti mirati pensati con loro nei
luoghi d’aggregazione spontanea.
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|4 Politiche Sociali

LISTA CIVICA

POPOLAZIONE DIVERSAMENTE ABILE

Le persone diversamente abili sono una risorsa per la nostra comunita.

A loro vanno garantiti servizi ed opportunita affinché possano partecipare pienamente alla vita
sociale, culturale e lavorativa del paese esercitando i propri diritti nel pieno rispetto della
Convenzione ONU.

Il nostro impegno per...

. Servizi di trasporto e assistenza domiciliare, per frequenze Centro Diurno Disabili e Centro
Socio Educativo.

« Supporto e valorizzazione Centro diurno “ll Tiglio”.

« Servizi per il tempo libero (laboratori, uscite, corsi, percorsi sportivi).

. Servizi per I'inserimento lavorativo ed inclusione sociale con percorsi individualizzati e tutor.

. Proseguimento dei progetti di vita indipendente con equipe multiprofessionale a supporto.

. Implementazione dei percorsi Dopo di Noi (accompagnamento in autonomia, co-housing).

. Assistenza scolastica per l'autonomia, interventi per favorire la socializzazione di minori
disabili.

. Sostegno economico per la frequenza dei centri diurni o per l'accesso a strutture
residenziali.

« Abbattimento barriere sociali/architettoniche (nuovi parchi inclusivi, sistemazione
marciapiedi).

. Collaborazione fattiva e sostegno all’Associazione ARDIS al fine di implementare le
opportunita di socializzazione dei ragazzi.

POPOLAZIONE IMMIGRATA

Puntiamo all'integrazione della popolazione immigrata regolarmente residente perché crediamo
che la multiculturalita, nell’ottica di una societa inclusiva sia ricchezza sociale.

Il nostro impegno per...

. Sportello di orientamento per il disbrigo delle pratiche amministrative.

« Servizio di facilitazione linguistica e mediazione culturale per alunni della scuola, per le
donne e per le famiglie in difficolta.

« Organizzazione di corsi di italiano per stranieri adulti, con attestato per la Cittadinanza.

« Organizzazione di giornate dedicate alla Multiculturalita.
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I{Lavoro, Casa e Politiche sul Reddito

LISTA CIVICA

LAVORO, CASA E POLITICHE SUL REDDITO

La crisi che ha investito il mondo del lavoro ha determinato 'aumento della fascia di poverta con
gravi ripercussioni sulle famiglie. E’ necessario continuare a mettere in campo politiche di
sostegno flessibili ed efficaci a sostegno dei cittadini in difficolta.

Il nostro impegno per...

Potenziamento misure anticrisi

. Progetto Housing First per fronteggiare 'emergenza socio-abitativa favorendo percorsi di
integrazione sociale (fondi PNRR).

. Contributi per fronteggiare 'emergenza abitativa (sostegno affitto per morosita incolpevole).

. Sostegno per diritto allo studio (esenzioni e contributi).

. Sostegno al reddito, percorsi di inclusione con indennita.

 Attivazione dei PUC (Progetti Utili alla Collettivita).

. Contributi economici ordinari di sostegno al reddito e contributi straordinari per
fronteggiare situazioni imprevedibili urgenti.

- Soluzioni per emergenza abitativa: gestione affitti temporanei.

. Prestito d’Onore: sostegno economico alle famiglie per casi di necessita imprevista.

Implementazione sportello lavoro
« Bilancio competenze, orientamento e consulenza legale.
« Incontro domanda/offerta lavoro e formazione.
« Speciale sezione Informagiovani (gia attiva).

Costruzione nuovi alloggi
. Edilizia sociale a prezzo calmierato.
- Edilizia popolare in locazione (SAP, Servizi Abitativi Pubblici).




I Commercio Locale e Startup

LISTA CIVICA

COMMERCIO LOCALE E STARTUP

L’imprenditoria giovanile e il commercio locale costituiscono una risorsa importante del tessuto
sociale. Vogliamo sostenere lo sviluppo delle piccole imprese, gli artigiani locali e le startup, al
fine di garantire al territorio una rete di servizi al’avanguardia ma a misura.

Il nostro impegno per...

Valorizzazione e Sostegno del Commercio Locale

Favorire la ricostituzione dell’Associazione dei Commercianti locali.

Ampliamento del Mercato settimanale del Martedi.

Facilitare la nascita di imprese locali e startup: agevolando i giovani imprenditori che
vogliono avviare attivita commerciali o di altra natura sul nostro territorio, offrendo servizi di
consulenza per I'elaborazione di business plan e richiesta fondi.

Studio di fattibilita per la riduzione dei tributi locali nei primi due anni (Under34).

Mettere a disposizione all'interno del polifunzionale postazioni coworking gratuite per
giovani imprenditori.

Favorire la creazione di un distretto del commercio Siziano/Vidigulfo per accedere ai fondi
indirizzati alle attivita presenti sui due territori.

Percorsi di orientamento utili al fine di poter accedere ai sistemi di microcredito agevolato.
Attivare uno sportello SOS impresa sul territorio per la consulenza gratuita per le attivita
commerciali e artigianali.

Organizzare eventi itineranti con aree pedonali temporanee in collaborazione con le
associazioni del paese (mercatini e intrattenimenti musicali nei weekend).




EDUCAZIONE E ISTRUZIONE

| bambini e i ragazzi rappresentano il nostro futuro, per loro vogliamo le migliori opportunita di
crescita in un ambiente che li arricchisca culturalmente e li formi al rispetto di sé e degli altri.

Il nostro impegno per...

Mantenimento di tutti i servizi esistenti:
. Pre e post scuola, mensa, scuolabus, sostegno educativo per gli alunni diversamente abili,
centri estivi e invernali per la conciliazione dei tempi per le famiglie a costi calmierati.
. Borse di studio per gli studenti meritevoli.
. Contributi alle Scuole dell’Infanzia Paritarie (per contenere le rette e la valorizzazione
dell’'offerta formativa).

Educazione delle nuove generazioni:

« Rilancio del Progetto “Pedibus” con la creazione di un corpo di “Nonni Vigili”.

« Progetti di educazione stradale nelle scuole materne, primarie e medie organizzati con gli
agenti di Polizia Locale.

. Laboratori extra scolastici per recupero compiti e acquisizione metodo di studio per alunni
con disturbi specifici dell’'apprendimento (in collaborazione con professionisti esterni).

. Percorsi sull’affettivita, legalita, diritti € promozione di azioni di contrasto al bullismo e alle
dipendenze.

. Realizzazione di percorsi di educazione alimentare e di contrasto allo spreco.

« Progetto Manifesto del Gioco e promozione della Giornata Mondiale della Gentilezza.

- Implementazione del laboratorio di giornalismo con il Consiglio Comunale dei Ragazzi.

« Ulteriore sviluppo del percorso di collaborazione con il Consiglio Comunale dei Ragazzi,
incrementando la partecipazione a momenti istituzionali

Studenti Scuole Superiori e Universitari

« Creazione all’interno del centro
polifunzionale di postazioni multimediali
per lo studio.

. Bonus annuale per acquisto
abbonamenti di viaggio per studenti (su
base ISEE).

. Sostegno economico per progetti
Erasmus+.

. Percorsi di formazione professionale
dopo la scuola dell'obbligo con fondi gia
acquisiti da Progetti Ministeriali.
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|J Politiche Giovanili

LISTA CIVICA

POLITICHE GIOVANILI

| giovani sono una risorsa: I'eccellenza della nostra comunita. Vogliamo canalizzare le loro
energie ed entusiasmo a beneficio di tutti, essi rappresentano il presente e il futuro.

Vogliamo proseguire il loro percorso formativo di coinvolgimento progettando con i giovani gl
spazi e i percorsi a loro dedicati, dando loro occasioni di espressione e confronto, affinché
possano sviluppare appieno le loro competenze.

Il nostro impegno per...
Interazione con le istituzioni

Mantenimento dello sportello lavoro/informagiovani distrettuale per informazioni e scambi
sulle opportunita lavorative e formative (infogiovanialtoebassopavese.it).

Costituzione della Commissione permanente delle politiche giovanili con la partecipazione
di giovani esponenti, del territorio e delle associazioni, che si facciano portavoce dei loro
bisogni in incontri periodici con 'amministrazione.

Implementazione di percorsi educativi allo scopo di prevenire il disagio giovanile fornendo
loro nuove opportunita di crescita personale in collaborazione con scuola/parrocchia/Comune.

Formazione e istruzione

Implementazione di corsi gratuiti di formazione per i giovani con possibilita di inserimento
lavorativo (Progetto finanziato “Follow Your Dreams”).

Progetti di contrasto alla dispersione scolastica nelle scuole superiori offrendo esperienze e
laboratori professionali in collaborazione con Centro Servizi Formazione.

Progetti finanziati dal Comune per il Servizio Civile e Leva Civica al fine di offrire ulteriori
possibilita di formazione.

Progetti aggregativi

Promozione di attivita teatrali e sportive che coinvolgono unitamente ai ragazzi, persone con
autismo, Giovani e non (Progetto finanziato “In Punta di Piedi”).

Sostegno e collaborazione con le associazioni giovanili “Re Del Cemento” e “Teatro a Parte”.
Progetto di murales tematici per abbellire panchine e muri nei parchi cittadini.

Favorire progetti aggregativi in spazi chiusi in inverno e itineranti nei parchi nel periodo estivo
come ad es. “Ludoteca d’Asporto”.

Convenzione con Associazione Fulvio Tripiciano per I'utilizzo delle sale prova musicali.
Convenzione con il nuovo Centro Sportivo per l'utilizzo dei campi (tennis/padel) a tariffe
calmierate per le fasce giovanili.

Nuove Strutture

Realizzazione del Centro Polifunzionale con sale di aggregazione giovanile, spazi
polifunzionali, biblioteca e sale multimediali per lo studio.
Realizzazione di nuove aree multisport, di gioco informale e spazi eventi.
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LISTA CIVICA

CULTURA ETEMPO LIBERO

Per noi “fare cultura” significa concorrere alla formazione dell'individuo, migliorare le
conoscenze, rafforzare e promuovere i legami sociali allinterno della comunita, favorire
'apprendimento e la partecipazione dei cittadini di ogni eta alla vita della collettivita. Fornire
occasioni per arricchirsi nei vari campi del sapere, riscoprendo tradizioni, valorizzando usi e
costumi locali, approcciandosi a forme artistiche e letterarie innovative, con uno sguardo aperto
ai nuovi orizzonti multiculturali.

Il nostro impegno per...

Eventi di promozione del territorio

Rafforzare la collaborazione con il FAlI (Fondo Ambiente Italiano) per la valorizzazione e
promozione del territorio con la realizzazione di eventi itineranti che coinvolgano luoghi di
interesse storico e artistico.

Attivare percorsi culturali integrati tra i comuni del Lambro meridionale per la valorizzazione
dei territori (PLIS).

Favorire la collaborazione tra Biblioteca e le Associazioni locali per I'organizzazione di visite
guidate in luoghi di interesse storico e artistico.

Laboratori ed Eventi culturali

Adesione al Manifesto del Gioco con la creazione di una ludoteca e allestimento di laboratori
per ragazzi, giovani e adulti.

Favorire la conoscenza di autori del territorio attraverso I'organizzazione di incontri dedicati.
Organizzazione di feste a tema con finalita ludica e di socializzazione.

Organizzazione di eventi culturali e ricreativi per la comunita: rassegne teatrali amatoriali e
rassegne musicali.

Promozione alla lettura in Biblioteca con percorsi dedicati alle diverse fasce d'eta (letture
animate per i piu piccoli).

Percorsi e rassegne teatrali per bambini e ragazzi.

Rassegna teatrale amatoriale in collaborazione con la Filodrammatica

Promozione di eventi multiculturali per favorire l'integrazione sociale di bambini e adulti
provenienti da diverse culture.

Arricchire le proposte culturali del Maggio Sizianese e della Festa Patronale.

Associazioni del territorio

Continuare a sostenere I'attivita dell’Universita delle Tre Eta (UNITRE) assegnando appositi
spazi e contributi economici.

Proseguire con il supporto e la collaborazione attiva con tutte le Associazioni Sportive e
Culturali del Paese.

Realizzazione nuovo polo culturale e sede associazioni.
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LISTA CIVICA

SPORT

Crediamo fortemente nella funzione educativa, sociale e preventiva dello sport, consapevoli che
una sana pratica sportiva ha effetti positivi sul benessere psicofisico delle persone. Vogliamo
continuare a sostenere la rete delle associazioni sportive, dotandole di nuovi spazi, arricchendo
I'offerta e le possibilita per il nostro paese. Praticare sport significa imparare il rispetto delle
regole, dei compagni e degli avversari.

Il nostro impegno per...

Ammodernare le strutture esistenti e ampliare I’offerta

Riqualificazione del campo di via Adamello con manto sintetico e ampliamento degli
spogliatoi.

Efficientamento e manutenzione straordinaria palestrina di via Adamello con sostituzione
degli infissi.

Completamento del “Revamping” della tensostruttura di via Pavia con la realizzazione degli
spogliatoi e il rifacimento della copertura.

Riqualificazione dell’Area Sportiva all’interno della scuola con aggiunta di nuovi spazi
attrezzati.

Realizzazione di un nuovo campetto multisport nell’area S. Vitale.

Realizzazione di un campo da bocce (per favorire 'aggregazione degli over65).
Realizzazione di nuovi spazi informali (palestre e percorsi fitness a cielo aperto, percorsi
jogging).

Collaborazione con il nuovo centro ricreativo e sportivo di Casatico (tennis/padel) per
'ampliamento dell'offerta sportiva sul territorio.

Continuare a sostenere e valorizzare le societa sportive del territorio

Confermare e migliorare le convenzioni di gestione degli impianti sportivi con le Societa
utilizzatrici.

Promuovere la pratica sportiva nelle scuole in collaborazione con la Direzione Didattica.
Promozione e rilancio dei Gruppi di cammino per la prevenzione alla salute, il benessere e
per la conoscenza del territorio.

Monitoraggio e partecipazione a Bandi di Finanziamento per attrezzature e/o progetti
sportivi.

Iniziative di sensibilizzazione sul valore dell’Etica Sportiva che coinvolgano ragazze e ragazzi,
genitori e operatori dello sport.

Promozione di attivita sul tema “Sport e Disabilita” per facilitare I'integrazione delle persone
diversamente abili.

Promozione di nuove discipline sportive poco conosciute in ambito nazionale per ampliamento
dell’offerta sportiva.
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LISTA CIVICA

INNOVAZIONE TECNOLOGICA E COMUNICAZIONE

Urn’informazione chiara e tempestiva con mezzi di comunicazione efficaci e innovativi
rappresenta una risorsa preziosa per raggiungere obiettivi condivisi, come far conoscere
'Amministrazione, i servizi e i progetti dellente. L'obiettivo & rendere la Pubblica
Amministrazione la “migliore alleata” di cittadini e imprese, con un’offerta di servizi sempre piu
efficienti e facilmente accessibili.

Il nostro impegno per...

Innovazione Tecnologica

. Favorire la posa di infrastrutture in fibra ottica attraverso convenzioni con gli operatori del
settore (Bandi INFRATEL).

« Creazione della Comunita Energetica Rinnovabile (CER) per la produzione e autoconsumo
locale di energia attraverso fonti rinnovabili.

« Ampliamento delle zone coperte da WI-FI gratuito.

- Implementazione delle colonnine di ricarica auto elettriche.

. Innovazione e digitalizzazione dei servizi della Pubblica Amministrazione,
completamento del Piano Triennale per Informatica della P.A. (finanziamento PNRR)
adottando le piattaforme di identita digitale (SPID — CIE).

« Completamento del sistema di videostreaming del Consiglio Comunale e rinnovamento del
sistema di videoproiezione per favorire la piu ampia partecipazione dei cittadini.

Comunicazione

« Ammodernamento del sito web comunale con
implementazione dei servizi per i Cittadini (finanziato da
PNRR).

. Implementazione delle bacheche elettroniche
informative nelle aree di nuovo sviluppo urbano.

« Ampliamento dei canali di comunicazione “social”.

. Aggiornamento dell’applicazione “Siziano Smart” per
migliorare la comunicazione tra Amministrazione e
Cittadini.

« Promozione di incontri e assemblee e/o
Consigli Comunali Aperti su temi di pubblico
interesse da svolgere nel nuovo Centro Polifunzionale
che sara dotato di strumenti di comunicazione
tecnologicamente avanzati.

. Informazione mirata e puntuale nei luoghi di elevata
frequentazione (studi medici, Centro Anziani,
Biblioteca, bar, negozi, etc.) per i cittadini che non
utilizzano le nuove tecnologie, attraverso manifesti
locandine e volantini.

« Amministrazione itinerante con programmazione di
incontri periodici su temi di interesse nelle varie
aree del paese e nelle frazioni.
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) AREE PROGRAMMA
FUNZIOMALE | 5. NETTA)

Area Eventi 1859 m

i Aule Corsi e Uffici 202 m2

= Bar 108 m#
Biblioteca 229 m#

Deposito Rifiuti 29 m?

Kitchen Everti 67 me

iy Lobby 55 m?

Polo Sanitario 76 me

[os Sala Giovani 81 me
Sala Polivalente 278 m#

Supporto 103 m?

3088 m?




ALCUNI DEI NOSTRI APPUNTAMENTI

DOM 05/05

9.00-13.00

P.zza del MERCATO

DOM 05/05

17.30

PRESENTAZIONE PROGRAMMA E LISTA DEI CANDIDATI

(P.zza del MERCATO)

SAB 11/05

16.00-18.00

PORTE ROSSE

DOM 12/05

10.00-13.00

P.zza NEGRI

MAR 14/05

9.00-13.00

P.zza del MERCATO

GlO 16/05

17.00-19.00

Via ADAMELLO

SAB 18/05

9.00-13.00

POSTA

DOM19/05

9.00-13.00

P.zza FELLINI

SAB 25/05

16.00-19.00

Via BERGAMO “APERITIVO DA ESTER”

DOM 26/05

16.00-19.00

P.zza NEGRI

GIO 06/06

19.00-23.00

P.zza del MERCATO,
SERATA CONCLUSIVA DELLA CAMPAGNA:
risottata e musica con BARBARA E LORESAX

PUMO
DONATELLA
SINDACO

Continttare
;-’e.l" -

SIZIANO

I

LISTA CIVICA




